THE FIRST BAPTIST CHURCH OF ORLANDO, INC.

Politicas Departamentales de Proteccion Infantil del Ministerio de

Preescolar y Nifnos Pequenos
Esta politica departamental estd destinada a ser utilizada en conjunto con las Politica Generales de
Proteccion Infantil de la Primera Iglesia Bautista de Orlando.

A. Propésito: Creyendo que los nifios son nuestro sagrado compromiso con un Dios amoroso, la
Primera Iglesia Bautista de Orlando, Inc. (PIBO) procura brindar un ambiente cristiano
enriquecedor y dinamico que fomente la fe cristiana del menor. Con ese fin, el propdsito de
estas politicas es establecer procedimientos que (1) resguarden el bienestar fisico y emocional
de los nifos; (2) cumplan con las leyes aplicables; y (3) protejan a los empleados y voluntarios
gue denuncien abusos .

B. Definiciones:

1. Voluntario: “voluntario” es cualquier persona que trabaje con menores en la PIBO, y
gue no sea miembro del personal ni reciba pagos. Esto incluye a los menores de 18 afios
denominadas en este documento "estudiantes voluntarios".

2. Personal/empleados: “personal” o “empleados” se refiere a las personas empleadas
directamente por la PIBO.

3. Trabajador ministerial: “trabajador ministerial” es cualquier persona que trabaje en
ministerios infantiles o juveniles de la PIBO, y comprende tanto a los voluntarios como al
personal.

4. Nifo/nifios/nifios pequefios: Para fines de estas politicas departamentales del
Ministerio de Nifos, todo uso de las palabras "nifio" o "nifios" en este documento se
refiere a bebés, nifios pequefios en edad preescolar y nifios hasta el quinto (5to) grado.

5. Representante: se refiere a los representantes legales de un nifio, lo que comprende a
los padres, padres adoptivos y representantes designados judicialmente.

C. Protocolos del Ministerio de Nifios:

1. Procedimientos de registros de ingreso y salida del Ministerio de Nifios:

a. Los representantes deberan registrarse creando un perfil que incluya, como
minimo, su informacién de contacto. Una vez hecho esto, podran registrar su
ingreso a través del sistema automatizado. Los representantes recibiran una
identificacion de seguridad con una identificacidn correspondiente para el nifio
o ninos. Para ingresar al espacio del ministerio de Niios, el representante y el
menor deberan tener identificaciones que coincidan. Para efectuar el registro
de salida, se debera cotejar las identificaciones antes de que se permita el retiro
del nifio. Los niflos podran ser retirados por un miembro de la familia que haya
sido autorizado y que tenga la identificacidn correspondiente, siempre y cuando
tenga al menos 13 aios.

b. Se tomara y archivara la asistencia con un registro a través del sistema de base
de datos de la PIBO.

c. Todos los visitantes que intenten tener acceso a las areas de preescolar y nifios
mientras el ministerio esté en sesidn deberan registrarse en el puesto de




2.

3.

control. Y si no se trata de un trabajador ministerial totalmente investigado y
capacitado, la persona debera tener una identificacion de visitante y un
acompafiante autorizado mientras esté en las areas del ministerio (esto incluye
a fotégrafos, empleados de ingenieria de mantenimiento, musicos, etc.), con
excepcion de los representantes que estén dejando a nifios y los trabajadores
ministeriales con visitas programadas previamente.

. El personal y los voluntarios de la PIBO haran intentos razonables y repetidos de

comunicarse con los representantes que no recojan a su hijo(s) y no se
comuniquen con la PIBO mas de 15 minutos después de la hora de salida
programada. Luego de que haya transcurrido una cantidad injustificable de
tiempo (que la PIBO define como mas de dos horas (2) tras la hora de salida
programada) y que la PIBO haya agotado sus esfuerzos por localizar a los
representantes, se debera alertar a un miembro de la direccidn ejecutiva de la
PIBO. En colaboracion con un directivo ejecutivo de la PIBO, si se considera
necesario, se podra contactar al Departamento de Policia de Orlando (DPO)
como siguiente paso. Si el DPO no puede o no esta dispuesto a ayudar, un
directivo de la PIBO puede comunicarse con el Departamento de Nifios y
Familias para obtener informacion sobre los pasos a seguir, lo que puede
resultar en una denuncia de abandono.

Proporcionalidad entre trabajadores del ministerio y nifios:

a.

Regla de dos: Un minimo de dos personas no emparentadas deberan estar
presentes en todo momento en situaciones de ensefianza y socializacidén que
ocurran en la PIBO. Si dos personas emparentadas (una pareja casada se
considera emparentada) hacen trabajo de voluntariado juntas, un tercer adulto
o estudiante voluntario debera estar presente.

. Las salas donde haya un hombre miembro del personal o voluntario también

deben tener una mujer voluntaria presente, a menos que el espacio esté a la
vista de otros y que los nifos atendidos no requieran asistencia para ir al bano.
Como minimo, se debe mantener una proporcidn entre trabajadores adultos y
nifos que siga las pautas estatales como se indica abajo, y en concordancia con
el minimo de dos trabajadores no emparentados presentes:
i De 0 a 11 meses = al menos 1 adulto por cada cuatro bebés

ii. De 12 a 23 meses = al menos 1 adulto por cada 6 nifnos

iii. De 24 a 35 meses = al menos 1 adulto cada 11 nifos

iv. De 36 a 47 meses = al menos 1 adulto cada 15 nifos

V. De 4 a 5 afios = al menos 1 adulto por cada 20 nifios

Vi. De kindergarten a quinto grado = al menos 1 adulto por cada 25 nifos

. Los estudiantes voluntarios deben ser supervisados por al menos un (1) adulto

trabajador del ministerio.

. Si se hace necesario cambiar a un nifo a un aula diferente o es aconsejable para

un cuidado infantil éptimo, se notificara a los padres y se agregara una nota al
expediente del nifio en el sistema de base de datos de la PIBO.

Procedimientos para bainos y cambio de pafiales:



a. Los hombres voluntarios y empleados que trabajen en el ministerio de nifios
tienen las mismas responsabilidades que las trabajadoras, con la excepcién de
cambiar panales o ayudar a los nifios en el bafio (los hombres pueden
monitorear los bafios, pero no proporcionar asistencia individual). Solo las
trabajadoras del ministerio podran cambiar pafiales o proporcionar asistencia
para ir al bafio. Las mesas para cambiar pafiales deberan estar a la vista de otras
personas y se usaran guantes en todo momento al hacer el cambio.

i De 0 a 2 afios: revisiones regulares de paiales y cambio
ii. De 3 a 4 afios: los panales se cambiaran solo cuando sea necesario
iii. De 4 aios en adelante: se notificara a los representantes para que
vengan a ocuparse del pafial o la situacién ellos mismos (consulte el
Ministerio de Necesidades Especiales sobre las excepciones por
necesidades especiales)

b. Si un bafio es de una sola plaza, debera entrar un solo un nifio mientras los otros
esperan afuera. Si un bafio es de varias plazas, se permitira la entrada en un
mismo momento solo de tantos nifios como puestos haya en el bano. Las
puertas de los bafios deberan estar abiertas cuando no estén en uso si es
posible. Se debera instruir a los nifios mayores de tres (3) afios sobre como usar
la privacidad de las puertas cerradas mientras usen el bafio de forma
independiente. Solo las mujeres trabajadoras del ministerio podran brindar
asistencia a los niflos que usen el bafio seglin sea necesario si el nifio tiene tres
(3) afios o menos (o si tiene necesidades especiales que requieran asistencia), y
deberan usar un bafio "solo para nifios" cuando sea posible. Si, por alguna razén
un adulto necesita ingresar al bafio exclusivo para nifos, entonces se aplicara la
"regla de dos".

4. Contacto fisico:
a. Contacto apropiado (usando el sentido comun):
i Un brazo alrededor de los hombros,
ii. Caminar tomando de la mano (nifios pequefios),
iii. Abrazos de felicitacion o saludos de costado breves,
iv. Una palmada breve en el hombro o la espalda,
V. Apretones de manos, chocar las palmas, saludos de pufio,

Vi. Para atraer la atencién de un nifio, la persona debera ponerse a la altura
del nifio y tocarse la barbilla,
vii. El contacto fisico en cualquier forma debe ser irreprochable, y fomentar

una cultura de seguridad y desarrollo de la confianza.
b. Contacto inapropiado e inaceptable:
i Nunca se debera tocar a un nifio con ira o disgusto,

ii. Nunca se debera tocar a un nifio de alguna manera que pueda
interpretarse como una insinuacién sexual,

iii. Nunca se debera tocar a un nifio entre el ombligo y la rodilla,

iv. Nunca se debera tocar las partes privadas de un nifio (con excepcién de
los procedimientos de pafiales o bafio descritos en estas politicas),



V. De kindergarten en adelante: un nifio nunca se debera sentar en el
regazo de un adulto
Vi. No se debera forzar el contacto fisico o el afecto en un nifio que lo
rechace. Deberd respetarse el deseo del nifio de no ser tocado, excepto
en los casos en que se dude de su seguridad o la de los demas.
vii. No se debera usar el castigo fisico de ningun tipo nunca en la PIBO.
5. Comunicacidn electrénica:

a. Toda comunicacidén con los nifios debe ser alentadora y edificante para el
menor, y honrar a los representantes y nuestro Seior. El personal y los
voluntarios nunca deberan hablar con un nifio de una manera que pueda ser
interpretada por algun observador razonable como dura, amenazante,
intimidante, vergonzosa, despectiva, degradante, de orientacién sexual o
humillante. El personal y los voluntarios deberan abstenerse de usar lenguaje
malsonante en presencia de nifios. Los trabajadores del ministerio alentaran a
los menores a hacer lo mismo.

b. Las redes sociales y la interaccidn en linea con los nifios en el Ministerio de
Nifios de la PIBO requieren el permiso previo del representante (por escrito) y
deberan incluir una invitacidn para que el representante participe también.

c. Se prohibe la interaccidn individual en linea y los mensajes de texto entre un
nifio y un trabajador del ministerio de la PIBO que no estén emparentados. Los
trabajadores del ministerio no deberan solicitar amistad/seguidores por las
redes sociales o interactuar con los nifios a través de mensajes privados u otras
plataformas privadas de las redes sociales.

d. El personal y los voluntarios de la PIBO nunca deberan hacer llamadas
telefdénicas directamente a los nifios.

6. Actividades en el patio de recreo:

a. El personal deberd tener a los nifios dentro de su campo visual en todo
momento mientras estén en el patio de recreo.

b. Los nifios solo deberan jugar en areas del patio de recreo acordes con su edad.

7. Ministerio de Necesidades Especiales: El Ministerio de Necesidades Especiales
(Nathaniel's Hope Buddy Break) debera seguir todas las politicas de proteccion infantil
de la PIBO con la afiadidura de las siguientes pautas debido a la naturaleza unica de sus
miembros. Cuando las politicas puedan entrar en conflicto, las pautas del Ministerio de
Necesidades Especiales tendran prioridad en favor de la seguridad y el bienestar de
guienes estan en el ministerio y quienes les brindan cuidados.

a. Capacitacién: Los trabajadores ministeriales y voluntarios que trabajen en el
Ministerio de Necesidades Especiales deberan completar la capacitacion del
ministerio, ademas de la capacitacién del Ministerio de Nifios antes de prestar
servicio. La capacitacidn incluirad informacidn sobre comunicacion, cémo
manejar las dificultades de comportamiento, procedimientos de bafio y cambio
de pafales, y cdmo manejar situaciones médicas.

b. Registro e informacidn: Los representantes deberan registrarse y completar el
formulario de admisidn del Ministerio de Necesidades Especiales que indica los



aspectos médicos, sociales, conductuales y de desarrollo que cada nifio pueda
requerir.

Regla de dos: La regla de dos de la PIBO se aplica en todas las areas del
ministerio donde haya menores, incluyendo el ministerio de necesidades
especiales.

. Proporcionalidad con nifios de necesidades especiales: La proporcionalidad
entre nifios y trabajadores del ministerio de necesidades especiales seran de un
(1) trabajador por cada 1-5 nifios con necesidades especiales segun la
complejidad de los casos y la capacidad de cuidar de manera segura a cada nifio.
Bafios y cambio de paiales: Todas las pautas de bafos y cambio de pafiales de
estas politicas se aplican al Ministerio de Necesidades Especiales con la
excepcion del limite de edad. Se podran cambiar los pafales de nifios de hasta e
inclusive cinco afos. En el caso de los nifios mayores de seis afos, se debera
llamar a sus representantes para que presten asistencia.

Medicamentos: Los trabajadores del Ministerio de Necesidades Especiales no
dispensaran ningin medicamento a nifios del ministerio. Si se requiere
medicacidn, el(los) representante(s) debera(n) venir a administrarla.
Necesidades médicas: El cuidado infantil para nifios con necesidades médicas
delicadas se evaluard caso por caso para determinar la capacidad de la PIBO
para satisfacer adecuadamente las necesidades del menor. Si la atencién
médica requerida fuese demasiado compleja y no se pudiese afrontar, se
requerird que el representante proporcione un proveedor de atencién médica
propio, que debera ser examinado y capacitado antes de prestar servicios en la
PIBO.



